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ULDSATTED

Eesti Muusika- ja Teatriakadeemia (edasipidi: EMTA) iilidpilasesinduse to6o- ja
kodukord (kodukord) piiritleb EMTA iilidpilasesinduse (iilidpilasesinduse) siseelu
alused, ametikandjate lilesanded ja esindajate nimetamise, samuti iilidpilasesinduse
koosolekute ettevalmistamise ja pidamise viisi ning toimkondade tegevuse alused.
Kodukorra tditmine on kohustuslik koikidele {ilidpilasesinduse litkmetele ning
ametikandjatele, samuti teistele koosolekutel osalejatele ja iilidpilasesinduse poolt
valitud iilidpilaskonna esindajatele neisse puutuvas osas.

Kodukorras on eeldatud, et ametikandja iilesandeid tdidab tema puudumisel esimene
asendusdiguslik isik, kellel on kdik kodukorras ning teistes UE digusaktides vastavale
ametikandjale pandud 6igused ja kohustused.

Piiritlemata kiisimused, mille selgitamiseks pole kodukorras kehtestatud erikorda,

otsustab iilidpilasesinduse koosolek.

ULIOPILASESINDUSE KOOSOLEKUTE KORD

Ulidpilasesinduse koosolekud (koosolekud) on korralised ja erakorralised. Korraliste
koosolekute toimumisaeg méiratakse kindlaks UE esimesel valimisjirgsel koosolekul.
Korralised koosolekud toimuvad vihemalt kord kuus. Ulidpilasesinduse poolt méiratud
suve- ning talvepuhkuse ajal korralisi koosolekuid ei toimu.

Erakorralisest koosolekust tuleb ette teatada vihemalt 2 toopdeva enne koosoleku
toimumist. Etteteatamise eest vastutab koosoleku kokkukutsuja.

Erakorraline koosolek kutsutakse kokku saates kirja UE liikmete elektronpostkasti.
Elektronpostil saadetakse samuti koik lisad.

Paevakorraeelndu koostab {iilidpilasesinduse esimees vOi esimehe poolt médratud



jargmise tlidpilasesinduse koosoleku juhataja, kellele litkmed esitavad omapoolseid
ettepanekuid paevakorrapunktide osas.

2.5.1.  Pidevakorraeelndu tutvustab vajadusel koosoleku juhataja.

2.5.2. Kaoik iilidpilasesinduse liikmete poolt ndutud kiisimused tuleb pidevakorraeelndusse
lisada, kui need vastavad iilidpilasesinduse Oigusaktidele ning on koosoleku
juhatajale esitatud digeaegselt.

2.6.  Lisaks iiliopilasesinduse litkmetele on otsuse-eelndusid digus algatada ka:

2.6.1. iilikooli esindajatel;

2.6.2.  iilidpilaskonnal, kui eelndu algatamist toetab vihemalt 100 iilidpilast.

2.7.  Erakorraline koosolek kutsutakse kokku:

2.7.1.  {lidpilasesinduse esimehe algatusel;

2.7.2.  vdhemalt 1/3 iilidpilasesinduse litkme ndudmisel. Noudest tuleb kirjalikult teatada
iiliopilasesinduse esimehele.

2.8. Kui iiliopilasesinduse esimees ega tema asendaja pole kahe td0pédeva jooksul erakorralist
koosolekut kokkukutsunud, on erakorralise koosoleku algatanud iilidpilasesinduse
litkmetel digus ise koosolek kokku kutsuda.

2.9.  Erakorralistel koosolekutel ei voi ilma kutses méarkimata arutada:

2.9.1. pohikirja, kodukorra ja valimisjuhendi muutmist;

2.9.2. iilidpilasesinduse esimehe vai aseesimehe umbusaldamist;

2.9.3. valitud iilidpilasesinduse esindajate tagasikutsumist;

2.9.4. liopilasesinduse valimiste viljakuulutamist ja valimistoimkonna koosseisu
kindlaksmédramist.

2.10. Uue iilidpilasesinduse koosseisu esimese koosoleku valmistab ette ja viib 14bi senine

iilliopilasesinduse esimees. Esimehe asendamine toimub iildalustel.

2.11. Kui otsusele on kiralikult vO1 elektronposti teel avaldanud toetust 4/5

iliopilasesinduse liikmetest, loetakse otsus vastuvdetuks ilma koosolekut kokku

kutsumata.

3. OSALEMINE
3.1. Koosolekuist voivad sdnadigusega osa votta kdik iilidpilasesinduse litkmed ja iilikooli

esindajad. Ulejdsnud isikuile sdnadiguse andmise otsustab iilidpilasesindus iga
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koosoleku algul eraldi.

Hadlediguslikud on ainult iilidpilasesinduse litkmed.

Ulidpilasesinduse liikmel on digus volitada mdnda teist iilidpilasesinduse liiget voi
tilikooli iiliopilast enda asemel koosolekul kas hddledigusega voi hiddlediguseta osalema.
Volitus tuleb vormistada kirjalikult ja esitada koosoleku juhatajale hiljemalt selle
koosoleku alguseks, milleks volitus on kirjutatud. Esitatud volitused tuleb koosoleku
alguses kinnitada. Kinnitatud volituse kehtivust koosoleku ajal 1dpetada ei saa.

Kinnisel koosolekul v6i koosoleku kinniseks kuulutatud osas (edaspidi kogumdistena
kinnised koosolekud) voivad osaleda esinduse litkmed ja isikud, keda tilidpilasesinduse
koosolekust osavotjad vihemalt 3/4 hdédlteenamusega osalema soovivad.

Igal juhul voib kinnisel koosolekul vastava(te) paevakorrapunkti(de) osas osaleda isik,
kelle tegudega seonduvat arutatakse. Talle sOnadiguse andmine otsustatakse {ildistel
alustel.

Erandina {ilejddnud osalusnduetest on {ilikoolil digus saata {ilidpilasesinduse
koosolekule kuni kaks enda sonadigusega esindajat. Esindajatel on digus osaleda ka
iliopilasesinduse kinnistel koosolekutel vélja arvatud pédevakorrapunktides, milles
arutatakse tilikooli siseelu kiisimusi.

Ulejasnud iilikooli esindajate osalemine otsustatakse iildalustel.

Ulikooli esindajad nimetab igakordselt vdi pikemaks ajavahemikuks rektor vdi isik,

kellele ta nimetamisdiguse edasi annab.

KOOSOLEKU KAIVITAMINE JA OTSUSEVOIME

Koosolek algab litkmete volituste kinnitamisega.

Koosolekul on kohustuslik eelmise koosoleku protokolli kinnitamine, kui protokoll on
tehniliselt valmis. Vastasel juhul kinnitatakse protokoll jargmisel iilidpilasesinduse
koosolekul.

Péarast kohustuslike péevakorrapunktide Idbimist selgitab koosoleku juhataja
kohalolijate hulga ning otsusevdime erinevate pdevakorrapunktide osas. Seejirel
otsustatakse vajadusel sonadiguse kiisimused.

Ulidpilasesindus on otsusevdimeline, kui kohal on iile poole iilidpilasesinduse

litkmetest.
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Pédevakorra ja eelmise koosoleku protokolli, samuti sdnadiguse otsustamisel on
koosolekul otsusevdime, kui kohal on vihemalt kolmandik iilipilasesinduse liikmeist.
Otsustamist mittendudvaid kiisimusi voib arutada ka otsusevdimetuse korral.
Otsusevdoime teeb kindlaks koosoleku juhataja, ldhtudes kohalolijate arvust ning
volitustest.

Ulidpilasesinduse liige vdib nduda kvoorumi iile lugemist.

OtsusevOimetuse korral arutatakse pdevakorras kinnitatud jérjestuses kiisimusi, mille
osas otsusevOoime on olemas vOi mis ei vaja otsustamist, teisi vahele jittes. Juhataja
peab silmas kvoorumit ja kui see koguneb, Kkéisitletakse 10puni olemasolev
pédevakorrapunkt ning jitkatakse paevakorra iildjirjestuses, vilja arvatud juba kisitletud
punktid.

Otsusevoimetuse puhul voib pdevakorrapunktide jirjestust kokkuleppel vOi osalejate

tdishddlteenamusega otstarbekust silmas pidades muuta.

ASJADE KASITLEMINE

Asja késitlemine algab kiisimuse tdstataja ettekandega. Jargneb arutelu, seejirel arutelu
kdigus esitatud ettepanekute hddletamine ning vajadusel otsuse vastuvdtmine.
Ettekandeks on aega kuni 5, eriti oluliste kiisimuste puhul juhataja otsusel kuni 10
minutit. Erandid otsustab koosoleku juhataja.

Koosoleku juhataja annab sona teatamise jédrjekorras. SOnasaamissoovist teatatakse
kdetostmisega.

Kui isik sdnavdtuaja kittejoudmisel koosolekul ei viibi, paigutab koosoleku juhataja
tema nime kdnelejate nimistu 10ppu. Sonasaamise jarjekorda voib teineteisega vahetada,
teavitades sellest juhatajat.

Koosoleku juhataja vaib korralduslikes kiisimustes sona votta véljaspool jérjekorda.
Koosolekute juhataja voib piirata sGnavdottude arvu ja pikkust, kui peab seda vajalikuks
koosoleku tohususe tagamiseks. Piirangud peavad olema koikidele iihtsetel alustel.

Kui koosoleku juhataja jouab arusaamisele, et arutelu on sisuliselt ammendunud, voib ta
konelejate nimekirja sulgeda, andes sellest eelnevalt teada ja lisades enne nimekirja
sulgemist sdnasoovijad.

Ettekandjal voi isikul, kelle tegevust arutatakse, on digus saada sona viimasena, vahetult
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enne iilidpilasesinduse vastavat otsust

Isiklikes asjus ja erakorralisteks teadaanneteks antakse sona pérast pidevakorrapunkti,
mille kisitlemisel sona sooviti, I0petamist. Hadletamise ajendite kohta antakse sdna
enne hdédletamist — iihel korral ja kuni kaheks minutiks.

Iga iilidpilasesinduse liige vOib teha ettepanekuid seoses késitletava kiisimusega.
Koosoleku juhataja drandgemisel on ettepanekud suulised voi kirjalikud.

Iga ettepaneku kohta on 6igus nduda enne hidletamist arutelu.

Kiisimuste arutamise viisi kohta ja asjakohaseks mérkuseks antakse sona viljaspool
jarjekorda pédrast jirjekordse koneleja 10petamist ja mitte kauemaks kui kaheks
minutiks.

Enne héailetamist avaldab koosoleku juhataja kdik parandus- ja tdiendusettepanekud
esitamise jarjekorras.

Esmalt hadletatakse 1dbi muudatusettepanekud (muudatushééletus), seejarel eelndu
16plikul kujul tervikuna (Idpphédiletus). Paranduste ja tdienduste ldbiminekuks ndutav
hailtevahekord on sama, mis loppeelndu enda vastuvotmiseks.

Kui kiisimuse tdstataja iihineb paranduse vdi tdiendusega, pannakse hdiletusele ainult
parandatud voi tdiendatud ettepanek. Sel juhul toimub eraldi hédédletamine, kui seda
soovivad vihemalt kaks tilidpilasesinduse liiget.

Hadletamise ajal, kui ettepanekud on jérjekorda seatud ja ette loetud, sona enam ei saa.
Koosolekul osalejad peavad jérgima iilidpilasesinduse kodukorra ja muude digusaktide
ndudeid ning kuuletuma koosoleku juhataja digusaktidega kooskodlas tehtud
ettekirjutistele.

Koosoleku juhataja voib sonavotjale teha markuse, kui too kaldub teemast korvale voi
takistab koosolekut.

Kui sonavotja mirkusega ei arvesta, voib koosoleku juhataja sGnavotu katkestada.
Ulidpilasesinduse liikmed vdivad sdnadiguse koosseisu hiilteenamusega ennistada.
Koosolekukorra rikkujad vOib koosolekult eemaldada osalemise sdtetele vaatamata.
Juhataja voib koosolekukorra rikkujalt sona koosoleku 10puni dra votta.

Koosoleku juhatajal on digus viélja kuulutada vaheaeg. Ta on seda kohustatud tegema
vihemalt 1/3 osalevate UE liikmete ndudmisel.

Vaheaja viljakuulutamist ei hiéletata.

Vaheaja pikkuse méérab koosoleku juhataja.
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Kui vaheaeg on vilja kuulutatud iilidpilasesindsue liikmete ndudmisel, ei voi vaheaeg
olla lithem, kui viis minutit.

Koosolek voi selle osa kuulutatakse kinniseks iilidpilasesinduse vdhemalt poole
koosseisu hdédlteenamusega langetatud otsusega.

Kinniseks kuulutatud koosoleku voi selle osa protokolli avalikustamise ulatuse otsustab
iiliopilasesinduse poole koosseisu hddlteenamusega.

Kui seda nouab vidhemalt iiks iilidpilasesinduse liige, toimub kinniseks kuulutamise
arutelu tiliopilasesinduses kinniselt.

Kui arutatakse pédevakorrapunkti, kus koosoleku juhataja on ettekandja vdi omab
isiklikke huve, annab ta juhatamise tile asendusjdrjekorras jargmisele, asjas huvi mitte
omavale isikule

Ulidpilasesindus vdib vihemalt 2/3 osalejate hiidlteenamusega liikata arutelu 15petamise
jarel paevakorrapunkti otsuse hidletamise jargmisele koosolekule.

Kodukorra v6i mone muu otsusega paika panemata koosoleku kéigu kiisimused
otsustab koosoleku juhataja, kuulates seejuures dra {ilidpilasesinduse litkmete

soovitused.

HAALETAMISE KORD

Uldjuhul héailetatakse avalikult. Hiiletamine toimub nimelisena, kui seda soovib
vihemalt 1/3 iilidpilasesinduse litkmetest.

Kui vdhemalt 2/3 iiliopilasesindusest ei ole ndudnud salajast hédletust, toimub
hidletamine lahtiselt. Selle, kas hdédletamine toimub salajaselt otsustab iilidpilasesinduse
poolthdilteenamusega.

Isikuvalimised toimuvad salajasel hiiletusel.

Koosolekul osalevad liikmed hédletavad kdetdstmise, nimelise héddletuse korral nime ja
seisukoha viljaiitlemise ning salajase hédletuse korral tahte véljendamisega selleks
valitud viisil. Koosolekul mitte viibivad iilidpilasesinduse liikmed vdivad oma arvamust
avaldada volitusega.

Tavaliselt loetakse hiiled ,,poolt” ja ,,vastu”. Kindlaks tehakse ka koosolekul osalenud
mittehdiletanute arv. Koosoleku protokollis maérgitakse nimeliselt vastu ja

mittehddletanud.



Kui héiletatakse voistlevaid ettepanekuid, loetakse ainult poolthdili. Kui tikski ettepanek
ei saa vajalikku toetust, toimub hadletamise 1dppvoor, kuhu ldihevad kaks esimeses
voorus enim hééli saanud ettepanekut. Kui ka siis lahenduseni ei jouta, otsustab
iliopilasesinduse esimehe hail.

6.6. Valimiste vOi eriti tdhtsa hadletuse puhul vOib héélte lugemiseks moodustada
valimistoimkonna, mille liikmed nimetab koosoleku juhataja.

6.7. Valimistel kirjutatakse sedelile ristike toetatava kandidaadi nime juurde voi kdigi
kandidaatide vastu olles ,,vastu”.

6.8. Ulidpilasesinduse kodukorra vdi muudatuste vastuvdtmiseks peab olema viihemalt 2/3

iiliopilasesinduse litkmete poolthdil.

7. JUHATUS JA SELLE VALIMISED

7.1.  Juhatus koosneb esimehest ja aseesimehest. Juhatuse koosseisu ja juhatuse liikmete
vastutusvaldkonnad kinnitab iilidpilasesindus juhatuse esimehe ettepanekul pérast
juhatuse esimehe valimist.

7.2.  Juhatus vastutab iilidpilaskondlike seisukohtade elluviimise eest.

7.3.  Juhatus on aruandekohustuslik iilidpilasesinduse ees.

7.4.  Ulidpilasesinduse koosolek vdib tiihistada kdik juhatuse padevust iiletavad otsused.

7.5.  Juhatuse vastutusvaldkonnad, mille pohjal juhatuse liikkmete vahelist vastutust jagatakse
on:

7.5.1.  finants- ja kommunikatsioonivaldkond;

7.5.2.  spordi- ja kultuurivaldkond.
7.6.  Esimees ja aseesimehed tdpsustavad todjaotust juhatuse esimesel koosolekul.
7.7.  Juhatuse valimine:

7.7.1.  Juhatusse saavad kandideerida koik tilidpilasesinduse liikmed

7.7.2.  Juhatuse liikmeks kandideerimiseks tuleb esitada vormikohane avaldus.

7.8.  Korralised juhatuse valimised kuulutab vélja vana koosseisu iilidpilasesindus hiljemalt 5
toOpdeva enne uue koosseisu esimest korralist koosolekut. Erakorralised juhatuse voi
juhatuse litkme valimised kuulutab iilidpilasesinduse vélja hiljemalt 5 toopdeva enne
juhatuse voi juhatuse litkme valimist.

7.9. Juhatuse litkmeks kandideerimise avaldus tuleb korraliste juhatuse valimiste korral

saata iilidpilasesindusele elektronposti teel iilidpilasesinduse liikmete meililisti.
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Erakorralise juhatuse vdi juhatuse liikkme valimise korral tuleb juhatuse liikmeks
kandideerimise avaldus saata tlidpilasesindusele elektronposti teel iilidpilasesinduse
litkmete meililisti hiljemalt koosoleku alguseks, mil uus juhatus voi juhatuse liige
valitakse.

Kandideerida saab juhatuse esimehe ja/vOi aseesimehe kohale, mérkides {ihtlasi
avaldusel dra oma eelistatud vastutusvaldkonnad.

Juhatuse litkme valimise viib 14bi enne valimisi {lidpilasesinduse kinnitatud
kolmeliikmeline hadltelugemiskomisjon.

Kandidaat osutub valituks hiilteenamusega. Juhul, kui iikski kandidaat ei saavuta
vajalikku héélteenamust, toimub uus voor samal pieval voi koosoleku hddlteenamusega
méératud kuupdeval, kuid mitte hiljem kui seitsme kalendripdeva jooksul.

Valimiste teises voorus osalevad esimeses voorus kaks enim hééli saanud kandidaati.
Kui esimeses voorus osales ainult {iks kandidaat, peab ta saama {ilidpilasesinduse
poolthdilte enamuse.

Juhatuse litkme volitused algavad koheselt peale valimist.

Juhatuse liikme volitused 16ppevad:

7.16.1.  uue juhatuse volituste algusega;

7.16.2.  tema tagasiastumisega;

7.16.3.  tema tagasikutsumisega;

7.17.

7.18.
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7.21.

7.22.

7.23.

7.24.

Vihemalt kolmandik iilidpilasesinduse liikmetest vOivad algatada juhatuse litkme
tagasikutsumise.

Juhatuse litkme tagasikutsumiseks peab ettepaneku poolt hddletama iilidpilasesinduse
koosseisu enamus.

Oma kandidatuuri voib taandada kuni kandidaatide nimekirja sulgemiseni. Kandidaatide
nimekiri suletakse, kui selle poolt hiddletab enam litkmeid kui vastu.

Kandideeriv isik ei vdi koosolekut juhatada. Teda asendatakse vastavalt asenduskorrale
Juhatuse litkkmete valimine on salajane

Igal litkkmel on iiks héél nii iiliopilasesinduse esimehe kui aseesimehe valimistel.

Liige kirjutab ristikese sedelile toetatava kandidaadi nime ette, kui ta ei toeta kedagi,
siis vastu”.

Kui kandidaatide nimekirjas on ainult iiks kandidaat, héddletab liige kandidaadi poolt voi

vastu. Kandidaat osutub valituks tldistel alustel.
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Kui tikski kandidaatidest koosseisu tdishddlteenamust ei kogu, korraldatakse kahe enim
hddli saanud kandidaadi vahel valimiste lisavoor. Kui ka sel juhul selgust ei saada,
korraldatakse jargmine voor poolt- ja vastuhédélte andmisega.

Kui valimissedel rikutakse enne selle valimiskasti laskmist, on liikmel digus rikutud
sedeli tagastamisel saada valimistoimkonnalt uus valimissedel, mille kohta tehakse
nimekirja vastav mérge.

Hééled loetakse ette avalikult kohe pérast hddletamise 1oppu.

Hadletamistulemused teeb teatavaks valimistoimkonna esindaja.

Apellatsioonid valimiste korraldamise kohta esitatakse valimistoimkonnale kohe parast
hadletamistulemuste teatavakstegemist. Valimistoimkond vaatab apellatsioonid koheselt
14bi ja teeb nende suhtes otsuse, mis on 15plik.

Valimistoimkond kuulutab valimistulemused vélja kohe pérast hééletustulemuste

selgumist voi vastavalt apellatsioonide rahuldamist voi tagasiliikkamist.

JUHATUSE TOOKORRA ALUSED

Ulidpilasesinduse esimeest asendab iiks aseesimeestest juhatuse omavahelise kokkuleppe
alusel.

Asendamisvajadus tekib, kui juhatuse liige viibib Tallinnast eemal iile nelja toopéeva.
Liihema tdhtaja puhul toimub asendamine juhatuse liikme soovil.

Juhatuse koosolekud toimuvad vidhemalt kord semestri jooksul, vilja arvatud
semestrivaheaegadel, mil juhatuse koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele.

Juhatuse koosolekud kutsub kokku iilidpilasesinduse esimees.

Juhatuse koosolekud on avalikud, kui juhatus tdielikus iiksmeeles teisiti ei otsusta.
Hoolimata koosoleku kinnisusest vOib sellel osaleda isik, kellele tditmiseks antud
kiisimust arutatakse.

Koosolekuid protokollib iilidpilasesinduse finants- ja kommunikatsioonivaldkonna
aseesimees. Protokoll pannakse iilidpilasesinduse kausta, kus see on kittesaadav koigile
soovijatele.

Teavet juhatuse koosolekute toimumise ja otsuste kohta saab juhatuse litkmetelt.

Juhatus v3ib suunata arutelu all oleva kiisimuse {ilidpilasesindusele vdi toimkonnale kas

vabatahtlikult v&i juhul, kui juhatus ei saavuta antud kiisimuses tiksmeelt.



8.10.

Esimehe volitused majandus- ja eelarvekiisimustes:

8.10.1. Esimees on materiaalselt vastutav isik ja vahendite eraldamisel otsustavalt

allkirjadiguslik.

8.10.2. Esimees juhib iilidpilasesinduse tegevust seoses hangete ja avalike konkurssidega

9.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.
9.10.

10.

ning kuulub vastavatesse komisjonidesse ja/vdi nimetab sinna iilidpilasesinduse

esindajad.

KOOSOLEKUTE KAJASTAMINE

Ulidpilasesinduse koosolekuid protokollib finants- ja kommunikatsioonivaldkonna
aseesimees, kes puudumisel leiab endale asendaja.

Protokolli algtekst peab olema iilidopilasesinduse litkmetele kattesaadav hiljemalt kaks
toOpédeva enne koosolekut, kus antud protokoll kinnitatakse.

Protokolli algteksti vaatavad 1dbi {ilidpilasesinduse litkkmed ja wvajadusel lisavad
algtekstile omapoolsed parandusettepanekud.

Parandustega tekst esitatakse jargmisele tilidopilasesinduse koosolekule kinnitamiseks.
Koosolekul hdiletatakse kirjalikult esitatud parandusettepanekuid.

Parandusettepanekute ammendudes protokoll kinnitatakse. Kui tlikski tilidpilasesinduse
liige

hailetust ei ndua, loetakse protokoll kinnitatuks ilma hééletuseta.

Kui protokolli hééletusel ei kinnitata, jétkatakse samal koosolekul tema parandamist,
kuni protokoll kinnitatakse.

Kui samal koosolekul kinnitatakse mitut protokolli, tehakse seda koosolekute ajalises
jérjestuses.

Kinnitatud protokoll peab kandma koosoleku juhataja ja protokollija allkirja.

Igal litkkmel on digus protokollile lisada enda koosolekul viljendatud eriarvamus. Selleks
peab ta esitama oma arvamuse kirjalikult ilidpilasesinduse finants- ja
kommunikatsioonivaldkonna aseesimehele kahe to6pdeva jooksul iilidpilasesinduse

koosolekust, kus protokoll kinnitati.

ULIOPILASESINDUSE JUHISED



10.1.

Ulidpilasesindus vdib vastu votta:

10.1.1.  otsuseid;

10.1.1.1.  Otsus on sisuline lahend tksik- voi tildkisimuses.

10.1.2.  avaldusi;

10.1.2.1.  Avaldus véljendab arvamust mingis valdkonnas voi kiisimuses.

10.1.3.  jdrelepérimisi.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

11.

11.1.

10.1.3.1.  Jérelepdrimine on asjaomastelt teabe taotlemine teatud valdkonna voi

kiisimuse kohta.

Ulidpilasesinduse juhised hakkavad kehtima vastuvdtmise hetkest, kui juhistes endas
voi iilidpilasesinduse tegevust sitestavas korgemas tirikus ei sétestata teisiti.
Hilisem sama pealkirjaga juhis kehtetustab eelneva ka siis, kui seda juhises eraldi ei
mainita.
Ulidpilasesinduse otsused loetakse avalikustatuks nende saatmisega iilidpilasesindsue
kodulehele ning sotsiaalvorgustiku lehele.
Tadhtsamad otsused avalikustatakse iilidpilasesinduse sellekohase otsuse alusel ning
kokkuleppel toimetusega ka {ilikooli ajalehes.
Ulidpilasesinduse juhistele kirjutab alla iilidpilasesinduse esimees ning tema #raolekul
iiks aseesimeestest. Tdiendavalt voib alla kirjutada tlidpilasesinduse liige, kelle
vastutusalasse kiisimus kuulub.
Ulidpilasesinduse lepingutele kirjutab reeglina alla esimees.

VOLITUSED
Ulidpilasesinduse liikme volitused algavad iilidpilasesinduse valimiste tulemuste

vidljakuulutamise hetkest. Samas Idpevad iiliopilasesinduse eelmise koosseisu litkmete

volitused.

11.1.1.  Ulidpilasesinduse liikmete volituste eelduslik pikkus on iiks aasta.

11.2.

11.3.

Ulidpilasesinduse juhatuse volitused algavad igal aastal 1. mail ning 15pevad iga aasta
30. aprillil.

Ulidpilasesinduse liikkme volituste 1dppemine enne tihtaega:

11.3.1.  UE volituste 1dppemisel seoses erakorraliste valimistega;

11.3.2.  volitustest loobumisel;



11.3.3.  iilidpilasseisundi kaotamisel;

11.3.4. surma korral;

11.3.5. esimese astme kuriteo tahtliku toimepanemise tdttu ning UE vihemalt 2/3
koosseisu hédlteenamusega langetatud otsusega teise astme kuriteo tahtliku
toimepanemise tottu.

11.4. Volitustest loobumiseks esitab iiliopilasesinduse liige esimehele sellekohase
allkirjastatud avalduse. Juhul kui volitustest loobub iilidpilasesinduse esimees, esitab ta
sellekohase allkirjastatud avalduse iilidpilasesinduse juhatusele.

11.4.1.  Avalduses peab olema niidatud loobumise pdhjus.

11.5.  Ulidpilasesinduse liige vOdib oma volitused ajutiselt peatada. Selleks tuleb
iliopilasesinduse korralisele koosolekule esitada allkirjastatud avaldus. Volitused
peatuvad avalduse esitamise hetkest.

11.5.1.  Avalduses peab olema niidatud volituste peatamise pohjus.

11.6.  Volitused peatanud isikule ei laiene tikski iilidpilasesinduse liikmeseisundist tulenev
Oigusakt.

11.7.  Kui esineb asjaolu, mis ldpetab ajutiselt iiliopilasesinduse liikme seisundi iilidpilasena
ja ilidpilasesinduse liige peab tdendoliseks enda iilidpilasseisundi taastumist koosseisu
volituste ajal, on tal lubatud oma volitused peatada iilidpilasseisundi taastumiseni.

11.8.  Ulidpilasesinduse liige, kelle volitused on peatunud kodukorra punkti 11.5 alusel, vdib
UE koosseisu naasta, esitades iilidpilasesindue korralisele koosolekule sellekohase
kirjaliku avalduse.

11.8.1. Koosolek on kohustatud avalduse rahuldama ja asendusliikme volitused 16petama
ithe toopdeva jooksul avalduse esitamisest, teavitades sellest iihtlasi molemaid
asjaosalisi.

11.9.  Ulidpilasesinduse liikme volituste peatumisel vdi ennetiihtaegsel 15ppemisel asub tema
asemele asendusliige.

11.9.1.  Asendusliikme volitused algavad tema sellekohase ndusoleku andmise hetkest.

11.9.2.  Ulidpilasesinduse liikme asendusliige méiratakse vastavalt valimiseeskirjale.

11.9.3.  Asendusliikme {ilidpilasesinduse liikkmeks oleku ajal laienevad talle kdoik

iiliopilasesinduse liikmete kohta kehtivad digusaktid.



12.  OIGUSLIK SEISUND
12.1.  Lisaks muude iilidpilasesinduse otsustega kehtestatule on iilidpilasesindajal digus:
12.1.1. saada teavet igasuguse {ilidpilasesinduse tegevuse kohta ja {ilidpilasesinduse
ametikandjate kaudu {ilikooli tegevuse kohta;
12.1.2.  kasutada iilidpilasesinduse ruume ja vara vastavalt sellekohastele méarustele;
12.1.3.  vdimaluste olemasolul osaleda tilidpilasesinduse iiritustel.
12.2.  Ulidpilasesindaja kohustuseks on ausalt ja tdhusalt kaitsta ja esindada iilidpilaste huve
ning sel eesmargil tegutseda tildpilasesinduse tohusama t66 nimel.
12.3.  Ulidpilasesinduse liikmed teatavad esimehele oma kontaktandmed ning teavitavad
sekretiri nende muutumisest kolme to6paeva jooksul.
12.4.  Ulidpilasesinduse liikmete erisoodustused méirab iga koosseis hiilteenamuse saanud

iiliopilasesinduse otsusega oma volituste kehtimise ajaks, oma padevuse piires.

13. TOIMKONDADE TOOKORD

13.1.  Ulidpilasesindusel on 2 alalist toimkonda ja vdib moodustada ajutisi toimkondi.

13.1.1.  Alalised toimkonnad on:

13.1.1.1.  finants- ja kommunikatsioonitoimkond;
13.1.1.2.  spordi- ja kultuuriitoimkond.

13.2.  Kui pole teisiti mérgitud, kehtivad tookorra alused nii alaliste kui ajutiste toimkondade
kohta.

13.3.  Kui iilidpilaskonna pdhikirjas voi muudes digusaktides pole sétestatud teisiti, voetakse
toimkonna otsused vastu osalevate litkkmete poolthiilteenamusega.
Mitteprotokollilistest otsustest teavitatakse kirjalikult iilidpilasesinduse esimeest.

13.4. Toimkonda juhib ja esindab vastava toimkonna eest vastutav aseesimees., keda
araolekul toimkonna poolt valitud isik.

13.5. Toimkonna esimehe asendaja valitakse toimkonna siseselt. Asendaja valimise koosolek
tuleb kokku kutsuda viie toopdeva jooksul toimkonna esimehe voi teda asendanud
aseesimehe puudumise voi draoleku algusest.

13.6. Toimkonna liige v0ib toimkonna koosoleku volituse alusel kindlalt piiritletud

valdkonnas toimkonda esindada. Sellisest volitusest tuleb teavitada iilidpilasesinduse



esimeest.

13.7.  Ulidpilasesindus vdib moodustada ajutisi toimkondi, méiirates nende vastutusala,

volituste ulatuse ja soovitavalt kestuse ning liikmed voi lilkmekssaamise pohimotte.
13.7.1.  Kui volituste aega pole mairatud, loetakse ajutise toimkonna tegevus 16ppenuks
toimkonna moodustanud {iilidpilasesinduse koosseisu volituste Idppedes.

13.8. Ajutise toimkonna tegevuse vOib ennetdhtaegselt l0petada toimkonna voi
iilidpilasesinduse otsusega. Ulidpilasesinduse sellekohane otsus tuleb langetada 2/3
hailteenamusega.

13.8.1. Oma tegevuse Idpetamisel ja iilidpilasesinduse koosseisude vahetumisel esitavad
ajutised toimkonnad iilidpilasesindusele 1opparuande.

13.9. Toimkonna vastutusala on méératletud kodukorras ning toimkonna tegevuskavas.
13.10. Toimkond kujundab iilidpilasesinduse tegevusjoone vastutusala piires, esitades
eelndusid tlidpilasesindusele ning vottes seisukohti {ilidpilasesinduse nimel.

13.11.  Madratletud vastutusalade kattuvuse korral iiksikkiisimuses lepivad tilesannete jaotuse

kokku toimkondade juhid. Kokkuleppe mittesaavutamisel otsustab kiisimuse juhatus.

13.12. Toimkond voib vodtta vastu seisukoha iilidpilasesinduse nimel kdikides toimkonna

vastutusala kiisimustes alljirgnevate piirangutega:
13.12.1.  seisukoht ei tohi muuta {ilidpialsesinduse koosoleku varasemat seisukohta antud
kiisimuses;
13.12.2.  Seisukoha vormiks on otsus vdi avaldus.
13.12.3.  Seisukoha vastuvotmist peab toetama iile poole toimkonna tdiskoosseisust.

13.13.  Toimkonna juht peab iilidpilasesinduse esimeest seisukoha vastuvitmisest teavitama

ithe toopéaeva jooksul.

13.14.  Ulidpilasesindus vdib toimkonna iilidpilasesinduse nimel langetatud seisukohta

muuta.
13.14.1. Enne vastavat hailetust tuleb dra kuulata toimkonna juhi {ilevaade seisukoha
niisuguse kujundamise pohjustest.

13.15. Toimkonna f{ilidpilasesinduse nimel langetatud seisukoha muutmiseks on vajalik

ilidpilasesinduse poolthiédlteenamus.

13.16.  Finants- ja kommunikatsioonitoimkonna vastutusala:

13.16.1.  dokumentatsioon (ettepanekud ndukokku, iilevaated, analiiiisid, protokollid,

aruandlus, avaldused, esildised) ja dokumendihaldus;



13.16.2.  iilidpilasesinduse eelarve koostamine ning tdituvuse jélgimine;

13.16.3.  iilevaade iilidpilasesinduse finantsolukorrast;

13.16.4.  tagada infoedastus iilidpilastele;

13.16.5.  muud finants- ning kommunikatsioonivaldkondi puudutavad kiisimused.

13.17.

Spordi- ja kultuuritoimkonna vastutusala:

13.17.1.  {lidpilaste tihiskondliku aktiivsuse soodustamine;

13.17.2.  iilidpilaste kaasamine dppetdovilisesse isetegevusse ja lirituste organiseerimisse;

13.17.3.  iiliopilaste  Oppetoovilisele ajale  sisustamisvOimaluste  otsimine ja

véljapakkumine;

13.17.4.  {ilidpilaste spordialase eneseteostuse voimaldamine;

13.17.5.  kultuuri- ja sporditirituste info hankimine;

13.17.6.  kultuuritirituste korraldamine ja korraldamisele kaasaaitamine;

13.17.7.  iliopilasesinduse kodulehe ning sotsiaalmeediavorgustiku lehekiilgede

haldamine;

13.17.8.  iiliopilaskappide haldamine;

13.17.9.  teklit ning Idpusdrmust puudutavad kiisimused.

13.18.

13.19.
13.20.
13.21.

13.22.
13.23.

Ulidpilasesinduse liikmete registreerumine alalistesse toimkondadesse toimub uue
iiliopilasesinduse  koosseisu  esimesel  koosolekul, sellelt puudujate ning
asendusliikmete puhul hiljemalt esimesel koosolekul.

Liitumine ajutiste toimkondadega toimub jooksvalt.

Ulidpilasesindusse mittekuuluvad isikud vdivad toimkondadega liituda jooksvalt.
Uldjuhul valivad iilidpilasesinduse liikmed endale toimkonnad ise. Erandjuhul
otsustab juhatus, kui {ilidopilasesinduse liikmete eelistuste tulemusena monesse
toimkonda satub vihem kui kolm liiget.

Toimkonna juhiks peab olema iilidpilasesinduse liige.

Toimkonna litkmete jooksev nimekiri on toimkonna juhi kées.

13.23.1.  Uhe tddpieva jooksul teatab toimkonna esimees muudatustest iilidpilasesinduse

esimehele.

13.23.2.  Toimkondade liikmete ametliku nimekirja koostab toimkonna juht.

13.24.

13.25.

Toimkonna koosolekud kutsub kokku toimkonna juht voi liige, kui talle antakse juhi
poolt selleks suuline voi kirjalik volitus.

Erandina kutsub toimkonna koosolekud kokku iilidpilasesinduse esimees juhul, kui



13.26.

iilliopilasesinduse juhatus on teinud vastava otsuse.
Toimkonna koosoleku kokkukutsumine toimub kirjalike voi suuliste kutsetega, mis
edastatakse toimkonna litkmetele vahemalt kaks toopédeva enne koosoleku algushetke,

kui kdik toimkonna litkmed pole ndus lithema etteteatamistéhtajaga.

13.26.1.  Kutsumisel peab tutvustama teadaolevalt arutusele tulevaid kiisimusi.

13.26.2.  Lisaks kutses teatatule tuleb pédevakorda lisada jooksvate kiisimustena koik

13.27.

13.28.

13.29.
13.30.

13.31.

13.32.

13.33.

13.34.

13.35.

toimkonna litkmete poolt kohapeal tostatatud kiisimused.
Toimkonna esimese koosoleku kutsub kokku ja viib 1dbi eelmise koosseisu toimkonna
juht voi tema poolt selleks nimetatud isik.
Toimkonna koosolekud toimuvad mitte harvem kui kord kuus, v.a. jaanuaris, juulis ja
augustis.
Volitused toimkonna koosolekutel ei1 kehti.
Toimkonna litkmel on toimkonna koosolekul &igus nduda oma ettepaneku
hidletamist.
Toimkonna koosolekul voivad osaleda iilidpilasesinduse ja antud toimkonna litkmed,
toimkonna esimehe ja aseesimehe poolt kutsutud isikud ning isikud, kelle tegevust
arutatakse.
Kui toimkond teisiti ei otsusta, vdivad koosolekul sdnadigusega viibida ka muud
isikud, kes jargivad koosoleku juhataja ndudeid korra osas.
Toimkonna koosolek on otsustusvoimeline, kui kodukorra nodudeid jirgides
kokkukutsutud koosolekul viibivad vihemalt pooled toimkonna liikmetest.
Kui ({ilidpilasesinduse Oigusaktides pole ette ndhtud teisiti, vOetakse toimkonna
otsused vastu osalevate liikmete lihthddlteenamusega.

Toimkondade koosolekud protokollitakse. Protokollis peavad sisalduma vihemalt:

13.35.1.  osalenute nimed;
13.35.2.  pédevakord;
13.35.3.  liihitilevaade késitletud punktidest;

13.35.4.  otsused ja nende vastuvotmise hidletustulemused.

13.35.5.  Protokolli allkirjastab koosoleku juhataja ja toimkonna juht.

13.36.

Toimkonna juhi tilesanded:

13.36.1.  esindab toimkonda;

13.36.2.  juhib ja korraldab toimkonna t66d;



13.36.3.  esitab toimkonnale koosolekute paevakorra;
13.36.4.  juhatab toimkonna koosolekuid.
13.37. Toimkonna juhi draolekul tdidab tema iilesandeid toimkonna juhi poolt midratud
asendaja
13.37.1.  Asendaja peab olema toimkonna liige..
13.38.  Toimkonna t66 eest kannab 10plikku vastutust iilidpilasesinduse juhatuse liige, kelle
vastutusvaldkonda toimkond kuulub.
13.39. Toimkonna juhi volitused I6pevad:
13.39.1.  UE koosseisu volituste 1dppemisega;
13.39.2.  tema litkme volituste peatumisega juhatuse liikkmeks valimise korral;
13.39.3.  tema tagasiastumisega;
13.39.4.  tema tagasikutsumisega.
13.40. Vihemalt kolmandik toimkonna liikmetest voib algatada argumenteeritult toimkonna
juhi tagasikutsumise.
13.41. Toimkonna juht loetakse tagasikutsutuks toimkonna koosseisu hidlteenamusega

tehtud otsuse pdhjal.

14. ULIOPILASKONNA ESINDAMINE

14.1.  Ulidpilaskonna iildine esindamisdigus on juhatuse esimehel.

14.2.  Ulidpilaskonna esindamisdigus iilikooli jt. organisatsioonide otsustuskogudes on sinna
iiliopilasesinduse poolt valitud iilidpilastel.

14.3.  Ulidpilaskonna esindaja on kohustatud tundma iilidpilasesinduse poolt kujundatud
iiliopilaskonna seisukohti.

14.4. Ulidpilaskonna esindamisel on esindajad kohustatud lihtuma iilidpilasesinduse
kujundatud iilidpilaskonna seisukohtadest. Esindaja on kohustatud tegema vahet
isiklikel ja tiliopilaskondlikel seisukohtadel.

14.5.  Ulidpilaskondliku seisukoha puudumisel vdib iilidpilasesindus volitada esindajat
kujundama {lidpilaskondlikku seisukohta, mis hiljem vajab {ilidpilasesinduse

hinnangut.



15. VALIMISTOIMKOND
15.1.  Valimistoimkond on kolmeliikmeline.
15.2.  Valimistoimkonna litkmete valimistel on igal tilidpilasesinduse litkmel 3 héélt.
15.3. Kandidaadiks esitamisel on vajalik kandidaadi ndusolek tddtada erapooletult antud
ametikohal.
15.3.1.  Valituks osutuvad enim hééli saanud kandidaadid.

15.4.  Valimistoimkonna t66d juhistab EMTA iilidpilasesinduse valimiseeskiri.

16. EESTI MUUSIKA- JA TEATRIAKADEEMIA NOUKOGU
ULIOPILASESINDAJAD

16.1.  Ulidpilasesindajate valimismenetluse alused:

16.1.1. Eesti  Muusika- ja  Teatriakadeemia  Noukogu  (iilikooli  ndukogu)
iliopilasesindajad valitakse voistleval hidletusel. Hadletamine toimub poolthéilte
andmisega.

16.2.  Kindlustamaks kdigi astmete iilidpilaste esindatust peab ndukogus olema véhemalt iiks
doktorantide, magistrantide ning pohidppe iilidpilaste esindaja. Automaatselt kuulub
ndukokku iilidpilasesinduse juhatus olenemata liikmete Oppeastmest. Ulejdsinud
vabadele kohtadele toimub salajane enamushééletus. Hédlte vordse jagunemise korral
korraldatakse esindaja véljaselgitamiseks teine voor, kus osalevad esimese vooru kaks
enim hééli saanud kandidaati. Kui ka siis lahendusele ei jouta, korraldatakse kolmas
voor poolt- ja vastuhdélte andmisega teise vooru kandidaatide vahel. Kandideerimisest
voib ka loobuda.

16.3.  Erihdiletusel {ilikooli ndukokku mitte pddsenud ning iilejidnud kandideerida soovijad
voivad osaleda iildhdéletusel, millega téidetakse iilejddnud esindajakohad.

16.4.  Ulidpilasesindajad valitakse salajasel hiletusel. Igal iilidpilasesinduse liikmel on hiili
vastavalt Noukogu kohtade arvule. Valituks osutuvad enim hééli saanud kandidaadid.

16.5. Kui mitu kandidaati saavad iihepalju hééli ja koigile iilikooli ndukogus kohti ei jétku,
korraldadakse nende vahel kordushéiletus, kus iilidpilasesinduse litkmetel on samapalju
haali, kui on tditmata iilidpilasesindajate kohti iilikooli ndukogus.

16.6.  Ulidpilasesindajate tookorraldus

Enne iga iilikooli ndukogu koosolekut toimub véhemalt kahe iilikooli ndukogu voi



16.7.

iliopilasesinduse juhatuse litkme voi iilikooli wvalitsuse iilidpilasesindaja soovil
iiliopilasesindajate toondupidamine, kus peab voimalusel osalema ka iilidpilasesinduse

esindaja iilikooli valitsuses.

Vajadusel otsustatakse nimetatud koosolekul iihehdilselt avaldada mones
iliopilaskonna jaoks olulises kiisimuses iihtset seisukohta. Selliselt langetatud otsus on

siduv koikidele tilikooli ndukogu iilidpilasesindajatele.

Soovist tookoosoleku kokkukutsumiseks tuleb teatada koigile koosolekul osalema
pidavaile isikuile. Uldiselt tuleb sellekohane teave esitada kirjalikult viihemalt kaks
pdeva enne koosolekut iilidpilasesinduse esimehele ning teatamine jddb esimehe
tilesandeks. Vastasel juhul loetakse koosolek toimunuks vaid siis, kui iilidpilasesindaja
vastuvditeid ei esita.

Ulidpilasesindaja volituste 13ppemine

Kui {lidpilasesindaja on puudunud kokku kolmelt voi jarjest kahelt iilikooli ndukogu

koosolekult, Idpevad tema volitused iilikooli ndukogu liikkmena.

16.7.1.  Volituste 1d0ppemise muud alused on:

16.8.

16.9.

16.7.1.1. loobumine omal soovil;

16.7.1.2.  iilidpilasseisundi kaotamine.
Erand puudumisndudest
Puudumiseks ei loeta eemalviibimist, kui tlidpilasesindajad on otsustanud iilikooli
noukogu koosolekul mitte osaleda. Otsustamiseks on vaja védhemalt 2/3 iilikooli
noukogu iilidpilasesindajate toetust.

Samuti ei loeta puudujaks esindajat, kes on kirjalikult ette teatanud kaks pdeva enne
noukogu toimumist akadeemilise sekretiri juures oma puudumisest.

Vabanenud iilidpilasesindaja kohtade tditmine iilikooli ndukogus

Loppenud volitustega {iliOpilasesindaja asemele astub asendusliige vastavalt
asendusliikmete jarjekorrale.

Asendusliikmed paigutatakse jdrjekorda vastavalt nende poolt {ilidpilasesindajate
valimistel kogutud hailte arvule toetuse suuruse jarjekorras.

Juhul, kui asendusliikmeid enam jdrel ei ole, korraldadatakse vabanenud esindajakoha

tditmiseks iilidpilasesinduses uued valimised. Ulidplasesinduse liikmete héiiletary



16.10.

16.11.

16.12.

17.
17.1.

vastab tdidetavate esindajakohtade arvule. Kui sel viisil jdéb tiihjaks doktorantide voi
magistrantide esindaja koht, kasutatakse nende esindajate valimiseks ettendhtud
menetlust.

Ulidpilasesindajate iihtne seisukoht

Ulidpilasesindus vdib oma otsusega kohustada iilikooli ndukogu ja selle komisjonide,
samuti iilikooli valitsuse iilidpilasesindajaid tudengeid puudutavas iksikkiisimuses
ithtselt hddletama.

Hééletamisjuhiseid iilalmainitud isikuile vOib anda ka {ilidpilasesinduse juhatus.

Selline hadletamisjuhis omab soovituslikku iseloomu.

Otseselt mojutav on otsus, mis joustumisel kajastub koheselt kas iilidpilaste
majandusolude (nt. Oppemaksu kehtestamine) voi Oppekorralduslike nduete (nt.
eksmatrikuleerimise pohjused) muutumises.

Ulidpilasesindajapoolne juhiste tiitmisele kaasaaitamine

Ulidpilasesindaja on kohustatud iiritama tema kisutuses olevate vahenditega tagada
héddletuse avalikkust ning aidata saavutada selgust koikide iilidpilasesindajate

hailetusotsuses.

Kindla tiksikkiisimuse arutlusele tulekul peab iilidpilasesindaja ndudma nimelise
hidletamise korraldamist ning igati tegutsema selle saavutamiseks.
Vastutus mittetditmise korral

Kéesoleva osa nduete rikkumise puhul 16ppevad iilidpilasesindaja volitused.

ARUANDLUS

Ulidpilasesinduse koosoleku ees on aruandekohustuslikud:

17.1.1.  UE juhatuse liikkmed;

Tegevusest suvevaheajal annab juhatus aru iilidpilasesinduse esimesel siigisesel

koosolekul.



17.2.  Uldiselt esitatakse aruanded kirjalikult ja kantakse {ilidpilasesinduse koosolekul ette ka
suuliselt.

17.3.  Kui iilidpilasesinduseliige soovib mingis kiisimuses vastutavalt isikult teavet, voib
esitada vastavasisulise parimise.

17.3.1.  Vastutav isik vastab jérelpdrimisele jirgmisel UE korralisel koosolekul. Kui
jarelparimisele on pddevam vastma moni teine isik, vOib esialgselt jarelparimise
saanu vastamise talle iile anda.

17.3.2.  Vastus jarelparimisele peab olema sisuline.

17.4.  Ulidpilasesinduse liikmed vdivad pirida aru kdigilt iilidpilasesinduse ametikandjailt
koigis kiisimustes. Ametikandja on kohustatud arupdrimisele vastama avalikult
tiliopilasesidnuse koosolekul. Edasiliikkamatutel vajadustel vdib vastamiseks kohustatu
iiliopilasesidnuse esimehe ndusolekul vastust edasi liikkata kuni kaks niddalat.

17.5. Téiendav jdrelevalve
Lisaks kdesolevas osas sitestatule voib jirelevalvet teostada iilikool ning juhatus voib

otsustada korraldada audiitorkontrolli.

18. ULIOPILASESINDUSE VARA JA RAHALISTE VAHENDITE KASUTAMINE

18.1.  Ulidpilasesindusele lackunud sularaha hoitakse iilidpilasesinduses paiknevas seifis.
Sularahasumma seifis ei voi iiletada 3000 (kolm tuhat) eurot.

18.2.  Ulidpilasesinduse sularahale juurdepiisu- ja sularaha kisitlemise digus on
iiliopilasesinduse juhatusel.

18.2.1.  Ulidpilasesinduse  liilkmel on  juurdepddsu- ning kisitlemise  digus
iiliopilasesinduse juhatuse suulisel loal.

18.3.  Ulidpilasesinduse  finantsvahendite ~ suunamist  koordineerib  finants-  ja
kommunikatsioonivaldkonna aseesimees. Otsustamist vajavate finantstehingute
sooritamise otsustab iilidpilasesinduse poolthddleenamusega, kui tehingu koguvairtus
iiletab 1000 (tuhat) eurot. Taotlusi finantsvahendite kasutamiseks voivad esitada koik
tiliopilaskonna litkmed.

18.4. Kodikvdimalike toetuste ja muude tasude midramise iilidpilasesinduse liikkmetele voi
iliopilasesinduse heaks tootavatele isikutele otsustab iilidpilasesinduse juhatus ja

kinnitab tilidpilasesinduse koosolek poolthdédlteenamusega.



18.5.

19.
19.1.

19.2.

Ulidpilasesinduse sisest raamatupidamist teostab finants- ja
kommunikatsioonivaldkonna  aseesimees,  lldist  raamatupidamist  iilikooli
raamatupidamisosakond.

Raamatupidamisosakonnale arvete, aruannete ja muu vajaliku dokumentatsiooni
esitamise 0igus ning raamatupidamisosakonnast kontovidljavitete ja muu

raamatupidamisalase informatsiooni hankimise digus on iilidpilasesinduse juhatusel.

ULIOPILASESINDUSE VARAD

Ulidpilasesindusee vara on nii iilidpilasesinduse kisutuses olev iilikooli poolt eraldatud
vara kui ka iilidpilasesinduse poolt enda soetatud vara.
Ulidpilasesindsue ruumides asuvat vara (viljaarvatud seife) on kdigil iilidpilasesinduse

litkkmetel digus kasutada alljargnevast juhindudes:

19.2.1.  Ulidpilasesinduse liikmed on kohustatud suhtuma nende kasutuses olevasse

varasse heaperemehelikult.

19.2.2.  Ulidpilasesinduse tédruumi on digus pédseda kdigil iilidpilasesinduse liikmetel.

Volituste 10ppemisel antakse votmedigus peaadministraatori juures iile

uuele iilidpilasesinduse koosseisule.

19.2.3.  Ulidpilasesinduse ruumides paiknevat vara on keelatud omavoliliselt

iiliopilasesinduse ruumidest vilja viia voi omakasupiitidlikul eesmaérgil kasutada.

19.2.4.  Erandkorras varade kasutamine véljaspool iilidpilasesinduse ruume otsustatakse

esimehe loal.

19.2.5.  Ulidpilasesinduse telefoni on tddiilesannete tiitmiseks lubatud kasutada kdigil

19.3.
19.4.

19.5.

iliopilasesinduse liikmetel.
Paljundamisel todiilesannete tditmiseks piiranguid ega limiite ei rakendada.
Ulidpilasesinduse varade kasutamisnduete rikkumisel on iilidpilasesinduse esimehel
oigus nouda kodukorda rikkunud litkmelt tema poolt tekitatud materiaalsete kahjude
hiivitamist.
Varade kasutamine iilidpilasesinduse mitteliikmete poolt
Ulidpilasesindusel on digus varade kasutamisdigust omistada ka iilidpilasesinduse

mitteliikmetele. Kasutamisdiguse andmise diguse iile otsustab iilidpilasesinduse juhatus.



20. TAIENDAVAD JA RAKENDUSLIKUD JUHISED

20.1.  Ulidpilasesinduse tihtpidevade tihistamisega ja tinuavaldustega seonduvad kiisimused
otsustab {ilidpilasesindus oma koosolekul.

20.2.  Ulidpilasesinduse esimehel on digus algatada ja teha tinuavaldusi iilidpilasesinduse
nimel.

20.3. Kodukord joustub iiks pdev pérast kinnitamist.



