EMTA senati maarus 03.02.2021

VABA SEMESTRI KASUTAMISE KORD

1. Kadesoleva korraga reguleeritakse korralistele akadeemilistele tootajatele (edaspidi t6dtaja)
korgharidusseadusega ette ndhtud Gppetddst vaba semestri taotlemise, andmise ja
kasutamise tingimusi Eesti Muusika- ja Teatriakadeemias (edaspidi akadeemia).

2. Vaba semestri ajal on t66taja vabastatud Oppet6ost ning tema tddiilesanded on seotud
kutseoskuste tdiendamise, teadus- ja arendustegevuse voi loometddga. Vaba semestri ajal
voib jatkuda magistri- ja doktoritodde juhendamine.

3. Oigus vabale semestrile on tdotajal kord viie aasta jooksul. Esimest korda vdib vaba
semestri anda tootajale, kes on akadeemias to6lepingu alusel jarjest todtanud vahemalt 3
aastat.

4. Vaba semestri kasutamise 5-aastaseid perioode arvestatakse tootaja korralisel akadeemilisel
ametikohal t66le asumisest. Uhelt akadeemiliselt ametikohalt teisele liikumine perioodide
arvestust ei mojuta. Arvestus peatatakse tdotaja rasedus- ja siinnituspuhkuse,
lapsehoolduspuhkuse ning akadeemias rektori voi prorektorina tédtamise ajaks. Kui rektor
vOi prorektor kasutab pdrast ametist lahkumist talle pohikirjaga ette ndhtud vaba semestri
Oigust, algab uus 5-aastane periood pérast viimase vaba semestri 16ppu.

5. 5-aastase tooperioodi jooksul kasutamata jadnud vaba semestrit jargmistesse
tooperioodidesse iile ei kanta.

6. Vaba semestri pikkus on 20 nddalat ja iihes osas kasutamisel antakse see iiheks semestriks.
Vaba semestrit voib kasutada ka liihemate osadena alates iihest nddalast.

7. Vaba semestri kasutamiseks esitab tootaja hiljemalt vabale semestrile eelneva Gppeaasta 1.
juuniks oppe- ja teadusprorektorile vormikohase avalduse, kooskolastades selle eelnevalt
osakonna peakoordinaatoriga. Uhest kuni nelja nidalani kestva vaba semestri osa
kasutamisel tuleb avaldus esitada hiljemalt iiks nddal enne oppet66lt eemale jadmist.

8. Ametist lahkuv rektor voi prorektor esitab avalduse asemel personalitddtajale teatise selle
kohta, kas ta soovib kasutada talle pohikirjaga ette ndhtud vaba semestri digust.

9. Avaldusel tuleb dra ndidata vaba semestri kasutamise eesmérk ja tookava. Vaba semestri
eesmadrgiks voib olla

9.1. erialane enesetdiendamine, sh staZeerimine viliskorgkoolis;

9.2. Oppemetoodiline tegevus, sh uue 6ppevahendi koostamine v&i uue ainekursuse
ettevalmistamine;

9.3. teadus- ja arendustegevus, sh teadusuuringu ldabiviimine, uue teadusprojekti
kirjutamine voi teaduspublikatsiooni koostamine;

9.4. loomet6o, sh uue teose loomine, kontserdireis, uue kontserdikava vo6i uue rolli
ettevalmistamine.

Vaba semestri totkava peab seostuma to6taja ametikoha profiili ja eesmérkidega ning
toetama t0otaja erialast arengut.

10. Otsuse vaba semestri andmise voi sellest keeldumise kohta teeb dppe- ja teadusprorektor,
vdlja arvatud punktis 8 nimetatud juhul. Akadeemial on Gigus jdtta vaba semestri avaldus
rahuldamata, kui see ei vasta kdesoleva korra punktis 9 toodud nduetele. Oppekorralduslikel
pohjustel voib akadeemia pakkuda t66tajale vaba semestrit avaldusel toodust erineval ajal.

11. Vaba semestri ajal makstakse tdotajale tema to6lepingu jargset pohipalka. Lisatasu



administratiiv- ja juhtimisiilesannete tditmise eest makstakse juhul, kui nende iilesannete
tditmist vaba semestri ajal jatkatakse, mille suhtes lepitakse kokku eraldi. Kui vaba semestrit
kasutatakse neljast nddalast pikema perioodina, siis sellel ajal administratiiv- ja
juhtimisiilesandeid tildjuhul ei tdideta.

12. Too6taja vastutab vaba semestri sihipdrase kasutamise eest.



