Redaktsioon kinnitatud 31.03.2026 {iilidpilasesinduse koosolekute protokolliga nr 7-13/4

EESTI MUUSIKA- JA TEATRIAKADEEMIA ULIOPILASESINDUSE KODUKORD

1. ULDSATTED

1.1.  Eesti Muusika ja Teatriakadeemia (edaspidi EMTA) iilidpilasesinduse kodukord
piiritleb EMTA {ilidpilasesinduse (edaspidi {ilidpilasesinduse) todkorra,
iiliopilasesinduse koosolekute ettevalmistamise ja pidamise korra ning esindajate
nimetamise.

1.2.  Kodukorra tditmine on kohustuslik kdikidele iilidpilasesinduse liitkmetele, samuti
teistele koosolekutel osalejatele ja iilidpilasesinduse poolt valitud iilidpilaskonna
esindajatele neisse puutuvas osas.

1.3.  Kodukorras on eeldatud, et ametikandja iilesandeid tdidab tema puudumisel
iilliopilasesinduse juhatuse miédratud asendaja, kellel on kdik kodukorras ning
teistes Ulidpilasesinduse digusaktides vastavale ametikandjale pandud digused ja
kohustused.

1.4.  Piiritlemata kiisimused, mida pole alusdokumentides sétestatud, otsustab
iiliopilasesinduse koosolek.

2. ULIOPILASESINDUSE KOOSOLEKUTE KORD

2.1.  Ulidpilasesinduse koosolekud on korralised ja erakorralised.

2.2.  Korralised koosolekud toimuvad vihemalt kord kuus.

2.3.  Erakorralisest koosolekust tuleb ette teatada vdhemalt kaks toOpdeva enne
koosoleku toimumist. Etteteatamise eest vastutab koosoleku kokkukutsuja.

2.3.1.  Erakorraline koosolek kutsutakse kokku saates teate iilidpilasesinduse
litkkmete suhtluskanalisse.

2.4.  Erakorraline koosolek kutsutakse kokku:

2.4.1.  {lidpilasesinduse juhi algatusel;

24.2. viéhemalt kolme {lidpilasesinduse liikme ndudmisel. Noudest tuleb
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2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

kirjalikult teatada tilidpilasesinduse juhile.
Kui iilidpilasesinduse juht ega asejuht pole kahe toopdeva jooksul erakorralist
koosolekut  kokku kutsunud, on erakorralise koosoleku algatanud
iiliopilasesinduse liikmetel digus ise koosolek kokku kutsuda.
Erakorralistel koosolekutel ei voi ilma kutses mérkimata arutada:

2.6.1.  pohikirja, kodukorra ja valimiseeskirja muutmist;

2.6.2.  1iilidpilasesinduse juhi voi asejuhi umbusaldamist;

2.6.3.  valitud iilidpilasesinduse esindajate tagasikutsumist;

2.6.4. iilidpilasesinduse valimiste véljakuulutamist ja valimistoimkonna
koosseisu kindlaksméddramist.

Péaevakorra kavandi koostab iilidpilasesinduse juht voi tema poolt méératud
jargmise ilidpilasesinduse koosoleku juhataja, kellele litkmed esitavad
omapoolseid ettepanekuid paevakorrapunktide osas.

2.7.1.  Pidevakorra kavandit tutvustab vajadusel koosoleku juhataja.

2.7.2.  Kaoik iiliopilasesinduse litkmete poolt ndutud kiisimused tuleb kavandisse
lisada, kui need vastavad {ilidpilasesinduse oOigusaktidele ning on
koosoleku juhatajale esitatud digeaegselt.

Lisaks iilidpilasesinduse liikmetele on kiisimusi digus algatada ka:
2.8.1. EMTA iiliopilastel;
2.8.2.  rektoraadil.
Uue iilidpilasesinduse koosseisu esimese koosoleku valmistab ette ja viib 1dbi
senine iilidpilasesinduse juht. Esimehe asendamine toimub {ildalustel.
Koosolekust vdivad osa votta koik iilidpilasesinduse litkmed ja rektoraadi
liikmed. Ulejisnud isikutele sdnadiguse andmise otsustab iilidpilasesindus iga
koosoleku algul eraldi.
Kinnisel koosolekul vdi koosoleku kinniseks kuulutatud osas (edaspidi
kogumdistena kinnised koosolekud) voivad osaleda esinduse liikmed ja isikud,
keda iilidpilasesinduse liikmed vihemalt 3/4 hddlteenamusega osalema soovivad.
2.11.1.  Igal juhul voib kinnisel koosolekul vastava(te) pdevakorrapunkti(de) osas
osaleda isik, kelle tegudega seonduvat arutatakse. Talle sdonadiguse

andmine otsustatakse uldistel alustel.
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2.12.

2.13.
2.14.
2.15.

2.16.

2.17.

2.18.

2.19.

2.20.

2.21.

2.22.

2.23.

2.11.2.  Koosolek voi selle osa kuulutatakse kinniseks iilidpilasesinduse koosseisu

poolthdilteenamusega.

2.11.3.  Kinniseks kuulutatud koosoleku voi selle osa protokolli avalikustamise

ulatuse otsustab {iilidpilasesindus koosseisu poolthddlteenamusega.
Koosoleku juhataja selgitab kohalolijate hulga ning otsusevdoime erinevate
paevakorrapunktide osas. Seejérel otsustatakse vajadusel sonadiguse kiisimused.
Ulidpilasesinduse liige vdib nduda kvoorumi iile lugemist.
Koosolekul on kohustuslik eelmise koosoleku protokolli kinnitamine.
Péevakorrapunkt algab kiisimuse tOstataja ettekandega. Jargneb arutelu, seejarel
arutelu kiigus esitatud ettepanekute héadletamine ning vajadusel otsuse
vastuvotmine.
Koosoleku juhataja annab sona teatamise jarjekorras.
Koosoleku juhataja voib korralduslikes kiisimustes sona votta ja sdna anda
véljaspool jirjekorda.
Koosoleku juhataja voib piirata sonavdttude arvu ja pikkust, kui peab seda
vajalikuks koosoleku tohususe tagamiseks. Piirangud peavad olema koikidele
ithtsetel alustel.
Koosoleku juhataja vOib sdnavotjale teha markuse, kui sdonavotja kaldub teemast

korvale voi takistab koosolekut.

2.19.1.  Kui sonavotja mirkusega ei arvesta, voib koosoleku juhataja sonavotu

katkestada.
Iga tlidpilasesinduse liige vOib teha ettepanekuid seoses késitletava kiisimusega.

Koosoleku juhataja drandgemisel on ettepanekud suulised vai kirjalikud.

2.20.1.  Iga ettepaneku kohta on digus nduda enne hailetamist arutelu.

Enne héiletamist avaldab koosoleku juhataja koik ettepanekud esitamise
jérjekorras.

Esmalt hééletatakse 14bi ettepanekud, seejérel kiisimus 16plikul kujul tervikuna.
Ettepanekute vastuvotmiseks ndutav hddlte vahekord on sama, mis Idppeelndu
enda vastuvotmiseks.

Koosoleku juhatajal on oigus vélja kuulutada vaheaeg, mille pikkuse méérab

koosoleku juhataja ise.
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HAALETAMINE
3.1.  Uldjuhul toimub koosolekutel avalik hiletus.
3.1.1.  Isikuvalimised toimuvad salajasel héiletusel.
3.2.  Igaliiliopilasesinduse liikmel on iiks héal.
3.3.  Tavaliselt loetakse hadled ,,poolt”, ,,vastu” ja “erapooletu”.
3.3.1.  Kui hailetatakse konkureerivaid ettepanekuid, loetakse ainult poolthééli.
3.3.2.  Kui iikski ettepanek ei saa vajalikku toetust, toimub hiiletamise 1dppvoor,
kuhu ldhevad kaks esimeses voorus enim haili saanud ettepanekut.
3.3.3.  Kui lahenduseni ei jouta, otsustab iilidpilasesinduse juhi haal.
3.4.  Valimistel kirjutatakse sedelile ristike toetatava kandidaadi nime juurde.
3.5. Ulidpilasesinduse alusdokumentide muudatuste vastuvdtmiseks peab olema

vihemalt 3/4 iilidpilasesinduse litkmete poolthdil.

ULIOPILASESINDUSE STRUKTUUR JA SELLE VALIMISED

4.1.  Ulidpilasesindus koosneb viihemalt kuuest liikmest

4.2.  Ulidpilasesinduse litkkmete  vahel  jaotatakse =~ vdhemalt  jargmised
ametipositsioonid:

4.2.1.  {lidpilasesinduse juht;

4.2.2.  asejuht;

4.2.3.  kommunikatsioonispetsialist;
4.2.4. lrituste korraldaja;

4.2.5.  haldusspetsialist;

4.2.6.  turundusspetsialist;

4.3.  Ametipositsioonide  jaotuse iilidpilasesinduse liikkmete vahel maiéirab
iiliopilasesinduse juht, arvestades seejuures liikmete eelistusi ja valmisolekut
vastavaid iilesandeid téita.

4.4. Demokraatlikult valitud tlidpilasesinduse juurde kuuluvad ka toetajaliikmed,

kellel puudub hédledigus, kuid kellel on oma iilesanded ja kohustused.

ULIOPILASESINDUSE ULESANDED

5.1.  Ulidpilasesinduse juhi iilesanded on:
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5.1.1.  iiliopilasesinduse tegevuse juhtimine ja iilidpilasesinduse t66 iildise
korraldamise eest vastutamine;

5.1.2.  eelarve haldamine;

5.1.3.  iliopilaskonda nii akadeemia kui ka vélispartnerite juhtorganite,
tootajate, liliopilaste suhetes esindamine;

5.1.4.  iiliopilasesinduse koosolekute kokku kutsumine ja juhatamine;

5.1.5.  ilidpilasesinduse  valimiste ldbiviimist vastavalt pdhikirjale
korraldamine;

5.1.6.  iliopilasesinduse tegevuse vastavuse Oigusaktidele ja akadeemia
sisekorrale tagamine.

5.2.  Asejuhi iilesanded on:

5.2.1.  juhtiiilidpilasesinduse tegevuse juhtimisel toetamine;

5.2.2.  juhti tema draolekul voi volitusel asendamine;

5.2.3. temale miératud projektide ja tooriihmade juhtimine;

5.2.4. iiliopilaste dppekvaliteedi ja akadeemiliste huvide eest seismine;

5.2.5. akadeemia rektoraadi ja rektoraadi biiroo, Oppejoudude ja
komisjonidega koost6o tegemine dppekvaliteedi arendamiseks;

52.6. Oppe- ja kvaliteediga seotud toOriihmades osalemine ning
iiliopilaskonda vastavates komisjonides esindamine;

5.2.7. arutelude ning ettepanekute algatamine ning koordineerimine
oppekorralduse parendamiseks;

5.2.8. iilidpilasi Oppetdoga seotud murede ja ettepanekute lahendamiste
toetamine.

5.3. Kommunikatsioonispetsialisti tilesanded on:

5.3.1.  iliopilasesinduse sise- ja védliskommunikatsiooni korraldamine;

5.3.2. iiliopilaste Oigeaegse ja asjakohase teavitamise iilidpilasesinduse
tegevusest tagamine;

5.3.3.  iiliopilasesinduse ametlike kommunikatsioonikanalite haldamine;

5.3.4.  iliopilasesinduse esindamine koostdos teiste korgkoolide
iilliopilasesinduste ja partnerorganisatsioonidega;

5.3.5. iiliopilasesinduse rahvusvahelise koost6d koordineerimine vastavalt
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5.4.

5.5.

5.6.

vajadusele.
5.3.6.  koostoosuhete korraldamine Eesti Akadeemilise Spordiliiduga.
Urituste korraldaja iilesanded on:
5.4.1. iliopilasesinduse siindmuste planeerimine ja ellu viimine, sh
iilidpilaskonna sportimise ja vaba aja veetmise voimaluste edendamine;
5.4.2.  lrituste sisulise ja korraldusliku kvaliteedi eest vastutamine;
5.4.3. lrituste eelarvete koostamine ning koostdds Juhiga nende tditmise
jélgimine;
5.4.4. vajadusel vabatahtlike kaasamine ja toorithmade koostamine siindmuste
elluviimiseks;
Haldusspetsialisti tilesanded on:
5.5.1.  kapivitmete laenutamise ning korrashoiu eest vastutamine;
5.5.2.  teklit ja Iopusdrmust puudutavad kiisimused;
5.5.3. iilidopilasesinduse dokumentatsiooni korrashoiu eest vastutamine;
5.5.4. iliopilasesinduse tegevuse ldbipaistvust ja nouetekohast asjaajamise
toetamine;
5.5.5.  ruumide, inventari ja tehniliste vahendite kasutamise koordineerimine
iillidpilasesinduse tegevustes.
Turundusspetsialisti ilesanded on:
5.6.1.  ilidpilasesinduse visuaalse identiteedi kujundamine ja haldamine;
5.6.2.  iliopilasesinduse turundusmaterjalide ning sotsiaalmeedia sisu loomine ja
koordineerimine;
5.6.3.  iiliopilasesinduse siindmuste ja algatuste nihtavuse toetamine koostdds

kommunikatsioonispetsialistiga.

TOETAJALIIKME ULESANDED

6.1.

6.2.

Toetajaliikmed on kohustatud:
6.1.1.  iliopilasesinduse liikmeid vihemalt kahe projektiga semestris abistama;
6.1.2.  tundma kiesolevat pohikirja ja kdituma vastavalt sellele.
Toetajalitkmelt voetakse tema liikmelisus, kui ta:

6.2.1.  esitab vastavasisulise avalduse;
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6.3.

6.2.2.  valitakse iiliopilasesinduse liikmeks;
6.2.3.  on korduvalt eksinud kéesoleva podhikirja vastu ja ilidpilasesindus on
otsustanud temalt litkmelisuse dra votta;
6.2.4.  eksmatrikuleeritakse.
Juhul kui toetajaliige astub uuele Oppetasemele ja teatab iilidpilasesinduse
juhatusele kirjalikult oma soovist tlidpilasesinduse toetajalitkmena jétkata, ei

voeta temalt litkmelisust p 6.2.4. alusel dra.

JUHATUS JA SELLE VALIMISED

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.
7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

Juhatus koosneb juhist ja asejuhist.

7.1.1.  Juhatuse koosseisu kinnitab {iilidpilasesindus pérast valimisi.
Juhatuse koosolekud kutsub kokku {ilidpilasesinduse juht.
Juhatuse koosolekud on avalikud, kui juhatus tihehéélselt teisiti ei otsusta.
Teavet juhatuse koosolekute ja otsuste kohta saab juhatuse litkmetelt.
Ulidpilasesinduse koosolek vdib vajadusel juhatuse otsuseid tiihistada.
Juhatusse saavad kandideerida koik iilidpilasesinduse litkmed.

7.6.1.  Juhatuse liikkmeks kandideerimiseks tuleb esitada vormikohane avaldus
iilliopilasesindusele.

7.6.2.  Vormikohane avaldus peab sisaldama {ilevaadet kandidaadi sobivusest
juhatuse litkmeks, sealhulgas tema péddevustest, oskustest, kogemustest
ning arusaamast juhatuse liikme iilesannetest ja vastutusest, voimaldades
iilidpilasesinduse liikmetel kujundada pdhjendatud hinnang kandidaadi
sobivuse kohta.

7.6.3.  Kandideerida saab juhatuse juhi ja/voi asejuhi kohale.

Juhatuse litkmete valimine toimub valimispaneeli ja hddletamise teel.

7.7.1.  Enne hédletamist korraldatakse valimispaneel, kus kandidaadid

tutvustavad ennast ja oma seisukohti ning vastavad kiisimustele.
Haéletamisel osalevad iilidpilasesinduse litkmed.

7.8.1.  Eelmine iilidpilasesinduse koosseis vOib anda sisendit ja osaleda arutelus,

kuid ei oma hédledigust.

Kui hiiletamisel saavad kandidaadid vordselt hiadli voi likski kandidaat ei saavuta
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vajalikku hidlteenamust, viiakse 14bi uus hiiletusvoor.

7.9.1.
7.9.2.

7.9.3.

7.9.4.

Uues voorus osalevad kaks enim hééli saanud kandidaati.

Korralised juhatuse valimised kuulutab vilja vana koosseisu
iiliopilasesindus hiljemalt viis to0pdeva enne uue koosseisu esimest
korralist koosolekut.

Erakorralised juhatuse vO0i juhatuse litkkme valimised kuulutab
iilliopilasesindus vilja hiljemalt viis toopdeva enne vastavat valimist.
Erakorralise valimise korral tuleb juhatuse litkmeks kandideerimise
avaldus saata iliopilasesinduse liikmetele hiljemalt koosoleku alguseks,

mil valimised toimuvad.

7.10.  Juhatuse liikkme valimise viib ldbi enne valimisi iilidpilasesinduse kinnitatud

kahe- kuni kolmeliikmeline hiiltelugemiskomisjon.

7.11.  Juhatuse liikmeks kandideeriv isik peab vastama pohikirjas sdtestatud ametiaja

piirangule.

7.11.1.

7.11.2.

Hailtelugemiskomisjon kontrollib enne kandidaatide registreerimist, kas
kandidaadil on tditunud kaks jérjestikust ametiaega samal juhatuse
ametikohal.

Kui isik on olnud samal ametikohal kaks jérjestikust ametiaega, ei
registreerita teda samale ametikohale kandidaadina enne vdhemalt iihe

ametiaja moodumist.

7.12.  Juhatuse liikkme volitused algavad 1. juulil ning kestavad eelduslikult iihe

kalendriaasta.

7.13.  Juhatuse litkme volitused 16pevad:

7.13.1.  uue juhatuse litkme volituste algusega;
7.13.2.  tagasiastumisega;
7.13.3.  tagasikutsumisega;
7.13.4.  ametiaja piirangule vastavalt.
7.14.  Vihemalt kolmandik iilidpilasesinduse liikmetest voivad algatada juhatuse liikme
tagasikutsumise.
7.14.1.  Juhatuse litkkme tagasikutsumiseks on vajalik tilidpilasesinduse koosseisu

poolthédilteenamus.
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7.15.  Juhatuse litkmeks kandideeriv isik ei voi koosolekut juhatada.
7.16. Hiidled loetakse ette avalikult kohe pédrast hédletamise 10ppu
hiiltelugemiskomisjoni poolt.
7.17.  Apellatsioonid valimiste korraldamise kohta esitatakse hiiltelugemiskomisjonile
kohe parast hddletamistulemuste teatavakstegemist.
7.17.1.  Hailtelugemiskomisjon vaatab apellatsioonid koheselt ldbi ja teeb nende

suhtes otsuse, mis on 15plik.

ULIOPILASESINDUSE LIIKME VOLITUSED
8.1.  Ulidpilasesinduse liikme volitused algavad 1. juulil. Samas 1dpevad
iiliopilasesinduse eelmise koosseisu litkmete volitused.
8.1.1.  Ulidpilasesinduse liikmete volituste eelduslik pikkus on iiks kalendriaasta.
8.2.  Ulidpilasesinduse lifkme volitused 1dpevad enne tihtaega vastavalt pdhikirjale.
8.3.  Volitustest loobumiseks esitab iilidpilasesinduse liige juhile sellekohase avalduse.

8.3.1. Ulidpilasesinduse juht esitab sellekohase avalduse iilidpilasesindusele.

ULIOPILASKONNA ESINDAJAD EMTA SENATIS
9.1. Senatisse peab kuuluma vihemalt {iiks esindaja igast Oppeastmest
(bakalaureusedpe, magistrantuur, doktorantuur).
9.2.  Ulidpilaskonna esindajad EMTA senatisse madrab iilidpilasesindus igal
ettetuleval juhul, kui senatis esindamise volitus iilidpilasel 15peb.
9.2.1.  Esindajad senatisse madratakse iiheks dppeaastaks.
9.3.  Senatis esindamise volitus 1opeb, kui:
9.3.1. esindaja on puudunud ilma mojuva pohjuseta kokku kolmelt voi
jérjestikuselt kahelt senati koosolekult;
9.3.2.  esindaja loobub omal soovil;
9.3.3.  esindaja kaotab iilidpilasseisundi;

9.3.4. tagasikutsumise otsus voetakse vastu koosseisu poolthddlteenamusega.
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9.4. Ulidpilaskonna esindaja on kohustatud tundma iilidpilasesinduse poolt
kujundatud {iilidpilaskonna seisukohti ning tegema vahet {ilidpilasesinduse ja
isiklikel seisukohtadel.

9.5.  Ulidpilasesindus kooskdlastab vajadusel enne senati kohtumist {ilidpilaskonna
esindajatega seisukohad, et esindajad saaksid hailetamisel nendega arvestada.

ULIOPILASESINDUSE VARA

10.1.  Ulidpilasesinduse finantsvahendeid haldab iilidpilasesinduse juht.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.1.1.  Finantstehingute tegemise, mille védirtus iiletab 1000 eurot, otsustab

iiliopilasesindus.

10.1.2.  Sularaha kiitlemise korra méérab iilidpilasesinduse juht ja teeb teatavaks

iiliopilasesinduse litkmetele.
Ulidpilasesinduse sisest raamatupidamist teostab iilidpilasesinduse juht, iildist
raamatupidamist EMTA haldusiiksus.
Muude tasude madramise liliopilasesinduse litkmetele vai iilidpilasesinduse heaks
tootavatele isikutele otsustab iilidpilasesinduse koosolek.
Ulidpilasesinduse vara on nii iilidpilasesinduse kisutuses olev EMTA poolt
eraldatud vara kui ka tilidpilasesinduse enda poolt soetatud vara.
Ulidpilasesinduse ruumides asuvat vara on kdigil iilidpilasesinduse liikmetel

oigus kasutada juhindudes alljargnevast:

10.5.1.  ilidpilasesinduse liikmed on kohustatud suhtuma nende kasutuses

olevasse varasse heaperemehelikult;

10.5.2.  volituste Idppemisel antakse {ilidpilasesinduse ruumi voti iile

teenindusjuhile;

10.5.3.  {lidpilasesinduse ruumis paiknevat vara on keelatud omavoliliselt

iiliopilasesinduse ruumidest vidlja viia voi omakasupiitidlikul eesmargil

kasutada.

10.5.4. erandkorras varade kasutamine véljaspool iilidpilasesinduse ruume

otsustatakse juhi loal.
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10.6.  Printeri- ja koopiamasina kasutamisel tdoiilesannete tditmiseks piiranguid ega
limiite ei rakendada.

10.7.  Ulidpilasesinduse varade kasutamisnduete rikkumisel on iilidpilasesinduse juhil
oigus nouda korda rikkunud litkmelt tema poolt tekitatud materiaalsete kahjude
hiivitamist.

10.8.  Ulidpilasesinduse juhatusel on digus oma varade kasutusdigust omistada ka

teistele EMTA iilidpilastele.

RAKENDUSSATTED
11.1.  Kéesolev kodukord joustub koheselt peale kinnitamist.
11.2.  Kodukorra sétteid kohaldatakse alates jargmise iilidpilasesinduse koosseisu
ametiaja algusest.
11.3.  Toetajaliikmeid puudutavad kodukorra sétted joustuvad koheselt kodukorra
kinnitamisega.

11.4.  Kaéesoleva kodukorra joustumisel kaotab kehtivuse eelmine kinnitatud kodukord.



